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Пояснительная записка
Дополнительная образовательная программа «Школа КВН» социально – педагогической направленности создана на основе результатов деятельности детских объединений « КВН». 

Данная программа рассчитана на работу с подростками во внеурочное время. Приоритетное направление государственной политики формирует запрос на личность свободную, инициативную, творческую, с высоким уровнем духовности и интеллекта, ориентированную на лучшие конечные результаты. Важнейшей целью современного образования и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание, социально - педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина РФ. Духовно - нравственное развитие и воспитание личности является первостепенной задачей современного образования.
Поэтому задача творческого объединения «КВН» - реализовывать концепцию модернизации системы дополнительного образования и информатизации. Помочь растущему человеку развить свои творческие способности, способствовать духовному и интеллектуальному росту, всестороннему развитию, воспитанию, приобретению определенного социального опыта.

Работа школьного кружка КВН направлена не только на то, чтобы ввести новые идеи в  воспитательную систему образовательного учреждения, но и создать атмосферу поиска и творчества в детском коллективе. Используемые  формы и способы построения деятельности способствует выявлению и развитию творческих способностей детей разных возрастов. Учат их делать самостоятельный выбор, помогают каждому члену объединения осознавать и проявлять себя, найти свое место в системе отношений и способствуют выявлению и развитию скрытого творческого потенциала подрастающего поколения, которые до настоящего времени не успели раскрыться и как-то проявить себя. 
 Программа предусматривает вовлечение в творческий процесс учащихся  среднего и старшего школьного возраста, выявление творчески одарённых детей и привлечение их к работе в кружке,  создание  условий     для     творческого     коллективного и индивидуального поиска её участников, в условиях работы творческих микрогрупп,  коллективного  планирования,  совместной  деятельности детей и взрослых. 
Отличительные особенности дополнительной общеразвивающей программы состоит в том, что она ориентирована на всех детей, обучающихся в  школе и имеющих различные уровни развития познавательных интересов. 

«КВН»  позволяет  вовлечь и увидеть  одаренного ребенка, детей с девиантным поведением, состоящих на учете,  с ограниченными возможностями обеспечить необходимые условия для раскрытия и развития одаренности, а  слабого ученика,  направить и помочь ему в достижении целей.

При составлении программы, изучался опыт работы и дополнительные образовательные программы по данному направлению.

        Основы общения и взаимоотношений в группе,  соуправление  и самоуправление, являются основными принципами культурно-групповой деятельности. На этих принципах отрабатывается социально-позитивная модель поведения. Ребенок с творческими способностями активный, пытливый, он способен видеть необычное, прекрасное там, где другие это не видят, он способен принимать свои, ни от кого не зависящие, самостоятельные решения, у него свой взгляд на красоту и он способен создать нечто новое, оригинальное. Творческое начало в человеке это всегда стремление вперед, к лучшему, к прогрессу, к совершенству. Вот это творческое начало в человеке воспитывает искусство, и в этом его ни чем заменить невозможно.
Новизна. В рамках модернизации российского образования (в частности, дополнительного) изменены концептуальные подходы и методологические установки к образовательному процессу по причине ограниченности, схоластики и неэффективности:

• смещены акценты с освоения фундаментальных знаний по предмету на социализацию и профессионализацию личности средствами современных знаний и технологий по направлению деятельности;

• изменены подходы к структуре и содержанию образовательного процесса с учетом интеграции общего и дополнительного образования;

• модифицированое содержание программы в контексте профессионального непрерывного образования (учреждения ДОД – ссузы – вузы);

• усовершенствована структура образовательного процесса за счет внедрения комплекса интегрированных учебных дисциплин: актёрское мастерство, сценическая речь, сценическое движение, грим;

• изменены подходы к реализации долгосрочной программы (поэтапно с учетом возрастных особенностей);

• внедрены инновационные технологии и эффективные методические разработки адаптивная технология системы обучения А.С.Границкой, педагогики сотрудничества В.А.Караковского, диалог культур М. Бахтина - В. Библера и методики создания коллектива А.С.Макаренко, коллективной творческой деятельности (КТД) И.П. Иванова.

Актуальность программы «Школа КВН»  определяется необходимостью успешной социализации ребёнка в современном обществе, его жизненным и профессиональным самоопределением, продуктивным освоением социальных ролей в широком диапазоне и творческой реализацией. Программа объединяет в себе различные аспекты театрально- творческой деятельности, необходимые как для профессионального становления, так и для практического применения в жизни.

Педагогическая целесообразность программы
Реализация программы позволяет включить механизм воспитания каждого члена коллектива и достичь комфортных условий для творческой самореализации.

Комплексная, профессионально-ориентированная программа в контексте заданной цели, интегрирует усилия профессиональной и социальной педагогики. Она предоставляет возможность, помимо получения базовых знаний, эффективно готовить воспитанников к освоению накопленного человечеством социально-культурного опыта, безболезненной адаптации в окружающей среде, позитивному самоопределению. Обучение подростков отличается практической и гуманитарной направленностью
Адресат программы: от 7-ти до 18-ти лет. Учебные группы формируются в соответствии с возрастом, с индивидуальными особенностями и степенью подготовленности. 

Срок освоение программы – 1 год.

Форма обучения – очная

Программа предполагает использование коллективных, групповых и индивидуальных форм работы с детьми. Образовательный процесс строится в соответствии с возрастными, психологическими возможностями и особенностями обучающихся, что предполагает возможную корректировку времени и режима занятий, с учетом имеющейся материальной базы  

           Цель программы:

 «Создание развивающей среды  посредством включения обучающихся в позитивную творческую деятельность молодёжного движения КВН  в условиях общеобразовательной школы».
Задачи программы:

Обучающие:
· познакомить с историей КВНовского движения;

· показать, что это игра, не имеющая аналогов; игра, обладающая своими правилами;

· рассмотреть механизм создания команды;

· помочь определить права и обязанности ее участников, распределить их по функциональным группам;

· познакомить с требованиями игр, правилами конкурсов;

· показать условия создания шутки, написания сценария;

· познакомить с правилами поведения на сцене;

· научить работе с болельщиками;

· повторить кодекс корпоративной этики;

· познакомить с литературой и Интернет-ресурсами.
Развивающие:
· содействовать развитию творческих возможностей учащихся;

· развивать личностные качества детей;

· помочь учащемуся осознать свою роль в развитии движения КВН.
Воспитывающие: 
· воспитывать чувства коллективизма, взаимопонимания и взаимовыручки;

· помочь осознать значимость деятельности каждого члена команды;

создать мотивацию к познанию нового и интересного материала
 Основными формами и методами работы с детьми  на занятиях является:
Методы обучения:

- словесные, наглядные, практические;

- метод аналогии;

- метод самостоятельных действий;

- метод контроля и самоконтроля.
Приемы: 
Создание ситуации успеха через поддержку и поощрения.
Формы обучения:

-Индивидуальные;

-Коллективные;

-Групповые;
                                            Педагогические технологии:

· технология проблемного обучения 

· технология развивающего обучения 

· технология саморазвития,

· технология творческой деятельности,

· технология игрового обучения,

· технология личностно-ориентированного обучения.
Планируемые результаты:

При реализации данной программы,  прогнозирую получить дружный, творчески развитый, самостоятельный коллектив. 

С высоким уровнем духовности и интеллекта, ведущий и пропагандирующий здоровый образ жизни.

Самостоятельных, творчески развитых, активных, пытливых, умеющих находить и отбирать нужную информацию в печатных изданиях, сети ИНТЕРНЕТ.  

Способных  играть в КВН, сочинять миниатюры, выступать на сцене. Результаты обучения могут быть представлены в форме открытых занятий, соревнований, творческих достижений обучающихся, участие в конкурсах. Итоговые выступления команды, показ этюдов, миниатюр на мероприятиях, проводимых в учреждении и городе, участие в играх КВН городского уровня впоследствии учитываются как форма аттестации отдельного обучающегося, так и группы в целом.
К концу обучения ученик  должен знать:

· структура игры КВН;

· правила поведения на сцене;

· актёрское мастерство;

· современные технические средства
· технологию проведения мозгового штурма;

· технологию проведения разминки;

· технологию проведения  музыкально-домашнего задания;
· структуру игр КВН;

·  специфику постановки действия на сцене.
должен уметь:
· создавать задуманный образ;

· составлять сценарии;
· составлять шутки для конкурсов;

· работать над сценарием к играм;

· заниматься постановкой миниатюры на сцене;

· составлять шутки для конкурсов;

· работать над сценарием к играм;

· заниматься постановкой миниатюры на сцене;
· работать над всеми видами КВН-овских заданий;

· заниматься подборкой музыкального материала;

· создавать номера для выступлений,

· работать с литературой, выделяя для себя  главное.
Методы отслеживания прогресса в достижении воспитательных результатов:

· результаты участия воспитанников в творческих конкурсах районного, городского, краевого, российского уровней;

· тестирование уровня развития творческих способностей обучающихся;
· тестирование изменения ценностных ориентаций.
Организационно-педагогические условия

Организационные условия, позволяющие реализовать содержание учебного курса, предполагают наличие образовательной программы.   Наличие учебного кабинета, отвечающего современным требованиям к учебному кабинету, его оснащение и оборудование, сценическая площадка. Реквизит, необходимый для демонстрации различных театрализованных постановок -информационный носитель ТСО: ПК, музыкальное оборудование, микрофон, видеопроектор. Внешние условия: Взаимодействие с творческими организациями города.

 Программу реализует Журавлева Н.И., педагог дополнительного образования.
.
Список литературы:

  1.Воронова Е. А.Мы начинаем КВН! : сборник авторских сценариев для команд КВН и театра миниатюр / Е.А. Воронова. — Изд. 6_е, доп. — Ростов н/Д : Феникс, 2010. —287, [1] с. — (Зажигаем!).
2.Учебно-методическое пособие. Авторы: Назаренко М.Д., Кубышина Н.И., Пивник Т.В.  ГБОУ ЦРТДиЮ «Лефортово» 2012г.

3.КВН- его величество!: пособие для играющих и не только. Автор: О.С.Бутаев.

Издательство: Феникс-2007 г.

4.Практическое пособие» Как делается КВН». Сергей Осташко.Одесса-2013г.

5.Воронова Е.К. Сценарии школьного КВН на любые темы, Ростов- на Дону , Феникс- 2008г.

Учебный план
	№

п/п
	Наименование разделов
	Количество часов
	Оценочные материалы

	
	
	всего
	теория
	практика
	теория
	практика

	

	
	1. Что такое КВН?
	 2
	 2
	 -
	
	

	
	2.Конкурсы игры КВН
	 10
	 2
	 8
	
	Контрольные упражнение

	
	3. Команда КВН, роли в команде


	 8
	 2
	 6
	
	Контрольные упражнение

	
	4. Умение общаться с современными техническими средствами
	 10
	 2
	 8
	
	Контрольные упражнение

	
	5. Имидж и стиль команды
	 4
	 2
	 2
	
	Контрольные упражнение

	
	6. Метод мозгового штурма
	 10
	 4
	 6
	 
	Контрольные упражнение

	
	7.Музыка в КВН. 


	8
	2
	6
	
	Контрольные упражнение

	
	8.Разминка.
	 8
	2 
	 6
	
	Контрольные упражнение

	
	9.Приветствие.
	 8
	 2
	 6
	
	Контрольные упражнение

	
	10Музыкально-домашнее задание
	 8
	 2
	 6
	
	Контрольные упражнение

	
	11.Речь, характеристики речи. 


	 8
	 2
	 6
	
	Контрольные упражнение

	
	12.Основы сценического мастерства. 


	 10
	 2
	 8
	
	Контрольные упражнение

	
	13.Сценарно - постановочная часть
	8
	2
	6
	
	Контрольные упражнение

	
	14.Репетиционная часть. 


	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	15.Сценарии. Как построить свое выступление. 

	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	16.Разминка. 


	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	17.Приветствие. 


	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	18.Музыкальное домашнее задание. 


	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	19.Основы сценического мастерства. Этюды. Миниатюры.
	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	20.Техника речи
	6
	2
	4
	
	Контрольные упражнение

	
	 21.Актерские миниатюры в КВН. 
	10
	2
	8
	
	Контрольные упражнение

	
	22.Сценарно-постановочная работа с командой КВН
	16
	4
	12
	
	Контрольные упражнение

	
	23.Репетиционная часть. 


	18
	2
	16
	
	Контрольные упражнение

	
	24.Постановка сценария на сцене
	18
	2
	16
	
	Контрольные упражнение

	
	25.Коллективная концертная деятельность
	10
	2
	8
	
	Контрольные упражнение

	
	Итого
	216
	54
	162
	
	


Календарный учебный график

В соответствии с учебным планом планируются занятия:

· для каждой учебной группы  из расчета 216 часов в год, 6 академических часа в неделю (три раза по два часа).

	Кол-во недель 
	Месяцы, количество часов
	Всего часов
	Аттестация 
1.Итоговая

	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	
	

	     36
	25
	25
	26
	25
	20
	24
	  26
	24
	21
	216
	1.  Игра КВН


Содержание программы

1.Что такое КВН? (2 часа)
Цель:  Дать объёмные знания о составляющих игры КВН

Теория: Игра КВН и её компоненты.

 2. Конкурсы игры КВН (10 часов): визитка, приветствие, разминка, музыкальный конкурс, музыкально-домашнее задание, СТЭМ, капитанский конкурс, конкурс «Синема», конкурс одной песни.

Практика:   Проигрывание конкурсов КВН внутри группы.

3.Команда КВН, роли в команде (8 часов)
Цель:  Формирование командного духа, путём привлечения к коллективной деятельности.

Теория:  Распределение ролей в команде, выявление личных способностей и особенностей каждого воспитанника.

Практика:   Игры на выявление лидеров в группе.

4.Умение общаться с современными техническими средствами (10 часов)
Цель:  выработка необходимых умений в обращении с техническими средствами.

Теория:  Знакомство с необходимыми техническими средствами, их роль в подготовке и проведении выступлений.

Практика:   Работа с микрофонами, аудио, видео, цифровой аппаратурой, компьютером.

5.Имидж и стиль команды (4 часов)
Цель:  Выбор имиджа команды.

Теория:  Внешний вид. Стиль одежды. Стиль поведения.

Практика: Подбор имиджа для команды.  

6.Метод мозгового штурма.(10 часов)
Цель:  Познакомить с методом мозгового штурма.

Теория:  Разновидности метода мозгового штурма.

Практика: Мозговой штурм в команде.

7.Музыка в КВН. (8часов)
Цель: Объяснить, как используются в КВНе музыкальные подводки, финальные песни.

Теория: КВНовские песни, подложки, фоны, карапульки.

Практика: Репетиция с музыкальным сопровождением.

8.Разминка. (8часов)
Цель: Знакомство с разминкой

Теория: Методика проведения разминки

Практика: Блиц-разминка – командная эстафета – как вид групповой разминки.
9.Приветствие. (8 часов)
Цель: Раскрыть особенности создания приветствия.

Теория: Принципы построения сценария приветствия в КВН

Практика: Домашние заготовки, сценические миниатюры.

10Музыкально-домашнее задание. (8часов)
Цель: Объяснить специфику и правила подготовки и проведения музыкально-домашнего задания.

Теория: Просмотр музыкально-домашнего задания высшей лиги. Специфика проведения.

Практика: Работа над музыкально-домашним заданием.

11.Речь, характеристики речи. (8 часов)
Цель: Определить роль стилистики, типа, характера речи в выступлении команды КВН.

Теория: Интонация в КВН. Образы – решения на сцене.
Практика: Речевые упражнения, сценическая речь. Тренинг: интонационные  упражнения, сценические этюды.

12.Основы сценического мастерства. (10 часов)
Цель: Создание задуманного образа.

Теория: Сцена. Тайны нашего голоса. Мимика. Движения. Позы. 

Практика: Тренинг: «реклама», «телевидение», синхробуфонада.

13.Сценарно - постановочная часть. (8 часа)
Цель: Написание сценария, разводка на сцене.

Теория: Сценография, рисунок выступления. Использование ширмы, кулис, сценического реквизита.

Практика: Сценические акценты. Тренинг: отработка главных сценических акцентов.
14.Репетиционная часть. (6 часов)
Цель: Отработка готового материала для сценического выступления.

Практика: Поиск и воплощение образов. Построение сценария, ролевой баланс, игровая наполняемость. 

15.Сценарии. Как построить свое выступление. (6 часа)
Цель: Изучить методику написания сценариев. 

Теория: Изучение алгоритма построения сценария.

Практика: Пробное написание сценариев.

16.Разминка. (6 часов)
Цель: Углубление знаний о разминке.

Теория: Методика проведения разминки.

Практика: Тренинг: «разминка».

17.Приветствие. (6 часов)
Цель: Изучить методику проведения приветствия. 

Теория: Конкурс приветствие; известные формы, новые решения.

Практика: Выбор материала, сценические связки. 

18.Музыкальное домашнее задание. (6 часов) 

Цель: Изучить методику подготовки и проведения музыкального домашнего задания.

Теория: Методика подготовки и проведения музыкального домашнего задания. Практика: Конспектирование выступления – оценка и выбор материала. 

19.Основы сценического мастерства. Этюды. Миниатюры. (6 часов)
Цель: Учет возможностей команды при создании сценария.
Теория: Текстовые, музыкальные акценты.

Практика: Разработка сюжетной линии. Ролевые образы.

20.Техника речи. (6 часов)
Цель: Изучить механизм использования речевого аппарата.

Теория: Осознать механизм своего речевого аппарата.

Практика: Научиться пользоваться инструментом речевого аппарата для эффективного воздействия на зрителей.

21.Актерские миниатюры в КВН. (10 часов)
Практика: Написание актерских миниатюр для выступлений.

22.Сценарно-постановочная работа с командой КВН. (16 часов)
Цель: Постановка  КВН-овских материалов на сцене.

Теория: Работа над сценариями по зональным, районным и другим играм.

Практика: Нелогичность и внутренняя логика выступления. Отработка сцен и связок между ними.

23.Репетиционная часть. (18 часов)
Цель: Коллективное взаимодействие.

Практика: Репетиция с музыкальным сопровождением. Фронтальная репетиция. 

24.Постановка сценария на сцене(18 часов)
Теория: построение сценария, ролевой баланс, внутренняя логика

Выступления.

Практика: поиск и воплощение образов. Практика работы с микрофонами и

ширмой отработка сцен и связок между ними. Репетиция с музыкальным сопровождением.

Посещение студенческих игр КВН и Мастер-классов профессиональных «КВНщиков».
Практика: посещение различных мероприятий и игр КВН, мастер-классов.

25.Коллективная концертная деятельность (10 часов)
Этика сценического выступления.
Анализ итогов творческого сезона команды.

Учебно-тематический план

	№ 

занятие
	
	Тема занятий 
	Кол-во

часов 
	Примечание 

	1. Что такое КВН?

	1
	
	Игра КВН и её компоненты.
	2
	

	2. Конкурсы игры КВН

	2
	
	Визитка, приветствие, разминка
	2
	

	3
	
	Музыкальный конкурс
	2
	

	4
	
	Музыкальное домашнее задание
	2
	

	5
	
	Капитанский конкурс
	2
	

	3.Команда КВН, роли в команде  

	6
	
	 Формирование командного духа
	2
	

	7
	
	 Распределение ролей в команде
	2
	

	8
	
	 Выявление личных способностей
	2
	

	9
	
	 Игры на выявление лидера
	2
	

	4.Умение общаться с современными техническими средствами

	10
	
	 Знакомство с техническими средствами
	2
	

	11
	
	 Роль технических средств в подготовке и проведении выступлений 
	2
	

	12-14
	
	  Работа с микрофонами, аудио, видео, цифровой аппаратурой, компьютером.
	6
	

	 5. Имидж и стиль команды

	15
	
	 Выбор имиджа команды.
	2
	

	16
	
	 Внешний вид, Стиль одежды. Стиль поведения.
	2
	

	6. Метод мозгового штурма

	17-18
	
	 Разновидности  метода мозгового штурма.
	4
	

	19-21
	
	 Мозговой штурм в команде
	6
	

	7. Музыка в КВН

	22
	
	 Музыкальные подводки
	2
	

	23
	
	 Финальные песни.
	2
	

	24
	
	 КВНовские песни, подложки, фоны
	2
	

	25
	
	 Карапульки
	2
	

	 8. Разминки

	26
	
	 Методика проведения разминки.
	4
	

	27
	
	 Блиц-разминка
	2
	

	28
	
	 Командная разминка
	2
	

	9. Приветствие

	 29
	
	 Принципы построения приветствия 
	 2
	

	 30
	
	 Домашние заготовки
	2
	

	31-32
	
	 Сценические Миниатюры
	4
	

	 10. Музыкальное домашнее задание

	33-34
	
	 Просмотр музыкально-домашнего задания высшей лиги. Специфика поведения.
	4
	

	35-36
	
	 Работа над музыкальным домашним заданием.
	4
	

	11. Речь, характеристики речи.

	37
	
	 Интонация в КВН. Образы-решения на сцене
	2
	

	38-40
	
	 Речевые упражнения, сценическая речь. Тренинг: интонационные упражнения, Сценические этюды 
	6
	

	 12. Основы сценического мастерства

	41
	
	 Создание сценического образа.
	2
	

	42-43
	
	 Мимика. Движения. Позы.
	4
	

	44-45
	
	 Реклама.Телевидение. Синхробуфонада.
	4
	

	 13.Сценарно-постановочная часть. 

	46-47
	
	 Написание сценария, разводка на сцене
	 2
	

	48-49
	
	 Сценография, рисунок выступления.
	2
	

	50-51
	
	 Использование ширмы, сценического реквизита.
	2
	

	52-53
	
	Сценические акценты.
	2
	

	14. Репетиционная часть.

	54
	
	 Отработка готового материала для сценического выступления.  
	 2
	 

	55-56
	
	  Поиск и воплощение образов. Построение сценария, ролевой баланс, игровая наполняемость.
	4
	

	15. Сценарий. Как построить свое выступление.

	57
	
	 Методика написания сценария
	2
	

	58
	
	 Изучение алгоритма написания сценария.
	 2
	

	60
	
	 Пробное написание сценария.
	2
	

	16. Разминка

	62
	
	 Методика проведения разминки
	2
	

	63-64
	
	 Тренинг разминки
	4
	

	17. Приветствие

	65
	
	  Методика проведения приветствия
	2
	

	66
	
	Известные формы. Новые решения.
	2
	

	67
	
	Выбор материала, сценические связки
	2
	

	18. Музыкальное домашнее задание

	68
	
	Методика проведения музыкального домашнего задания.
	2
	

	69-70
	
	Конспектирование выступления-оценка и выбор материала
	4
	

	19. Основы сценического мастерства

	71
	
	Текстовые, Музыкальные акценты.
	2
	

	72-73
	
	Разработка сюжетной линии. Ролевые образы.
	4
	

	20. Техника речи

	74
	
	Изучение механизма речевого аппарата.
	2
	

	75
	
	Осознать механизм своего речевого аппарата.
	2
	

	76
	
	Научиться пользоваться инструментом речевого аппарата для эффективного воздействия на зрителей.
	2
	

	21. Актерские миниатюры 

	77-96
	
	Написание актерских миниатюр для выступления.
	10
	

	22. Сценарно-постановочная работа с командой.

	97-97 
	
	Постановка КВН-овских материалов на сцене
	4
	

	99-101 
	
	Работа над сценарием
	6
	

	102-104 
	
	Отработка сцен и связок
	6
	

	23. Репетиционная часть

	105-109
	
	Репетиция с музыкальным сопровождением
	10
	

	110-114
	
	Фронтальная репетиция
	8
	

	24. Постановка сценария на сцене

	 115-116
	
	Поиск и воплощение образов
	4
	

	117-119 
	
	Работа с микрофонами
	4
	

	120-122 
	
	Репетиция с музыкальным сопровождением
	4
	

	123-125 
	
	Редакторская работа.
	6
	

	25. Коллективная концертная деятельность

	126-129 
	
	Концертные выступления
	8
	

	130
	
	Анализ выступления.
	2
	

	
	
	Итого 
	216
	


Оценочные материалы

Оценивание фиксируется на 4-х уровнях: 

- минимальный,

- базовый,

- повышенный,

- творческий.

Теоретический материал 

1) Письменная работа по темам:

«Структура игры КВН». (приложение 1)

«Секреты актерского мастерства». (приложение 2)

«Современные технические средства». (приложение 3)

«Технология проведения конкурсов КВН» (приложение 4)
	№
	
	оценка

	
	
	минимальный
	базовый
	повышенный
	творческий



	1. 
	«Структура игры КВН».
	1-4 б
	5-7 б
	8-9 б.
	10 б.

	2. 
	«Секреты актерского 

мастерства». 


	1-4 б
	5-7 б
	8-9 б.
	10 б.

	3. 
	«Современные 

технические средства». 


	1-4 б
	5-7 б
	8-9 б.
	10 б.

	4. 
	«Технология 

проведения конкурсов 

КВН» 


	1-4 б
	5-7 б
	8-9 б.
	10 б.


2) Устный опрос по темам: 

«Правила поведения на сцене» (приложение 5) 

«Технология проведения мозгового штурма» (приложение 6) 

«Специфика постановки действия на сцене». (приложение 7)

	№
	
	оценка

	
	
	минимальный
	базовый
	повышенный
	творческий



	1. 
	«Правила поведения на сцене»
	 2б
	 3б
	 4б
	 5б

	2. 
	«Технология проведения мозгового штурма»». 


	2б
	 3б
	 4б
	 5б

	3. 
	«Специфика постановки действия на сцене.
	2б
	 3б
	 4б
	 5б


Методические материалы

1. Масляков А.В. Что такое КВН? – М., 2017 

2. Афанасьев С.П., Коморин С.В. Триста творческих конкурсов. – М., 1988.

3. Зазерский Е.Я., Соломоник А.Г. Организация и методика клубной работы. – М., 1975.

4. Игры: обучение, тренинг, досуг. Под ред. В.В. Петрусинского. – М., 1994.

5. Князьков А.А. Техника речи и подготовка голоса. – М., 1988.

6. Методические рекомендации по организации тематических КВНов. – Свердловск, 1988.

7. Муравьев В.Л. От дыхания к голосу. – Л., 1982.

8. Новицкая Л.П. Изучение элементов психотехники актерского мастерства. – М., 1969.

9. Побединская Л.А. Праздник для друзей. – М., 1999.

10. Прутченков А.С. Тренинг коммуникативных умений. – М., 1993.

11. Сколотнева Л.Е. Праздники в школе. – СПб.,2002.

12. Самоукина Н.В. Игры в школе и дома. – М., 1993.

13. Степанченко Л.В. Лицо человека. – М., 1992.

14. Сценарии школьных праздников. Кн. 1. 2-е изд. – М., 2001.

15. Сценарии школьных праздников. Кн. 2. 2-е изд. – М., 2001.

16. Материал по КВН из интернета

17. Методические пособия, разрабатываемые педагогом с учетом конкретных ситуаций, 

возникающих в ходе реализации программы или при необходимости более глубокого 

изучения какой-либо темы;

18. Материалы окружных, областных школ КВН.

Приложения

Приложение 1 «Структура игры КВН». 

1) Задание: Опишите структуру игры «КВН».

2) Ключ. Игра КВН состоит из традиционных конкурсов, которые делятся на несколько групп: 

Домашние конкурсы: приветствие, музыкальный конкурс, домашнее задание, 

видео конкурсы. Полу экспромтные конкурсы: разминка, капитанский конкурс, 

импровизация и т.д. Количество конкурсов сокращается или увеличивается (это зависит 

от числа команд, участвующих в игре), либо вводятся другие конкурсы по усмотрению 

организаторов. Игра 

может быть тематической (участники команды заранее получают тему) или произвольной 

(готовятся самостоятельно).

Приложение 2 «Секреты актерского мастерства». 

Задание: Назовите известные вам секреты актерского мастерства. 

Ключ. Актер никогда не растеряется, если в спектакле что-то пойдет не так: партнер 

перепутает реплику или пропустит выход, сломается реквизит или случится любая другая 

неожиданность.

Импровизируя на репетициях, актер включается в творческий процесс и подсказывает 

режиссеру новые интересные решения отдельных сцен или целых действий, меняя и 

совершенствуя изначальный замысел.

Регулярные занятия импровизацией – это еще и активный метод обучения, и главный 

источник ценного опыта для актера. Учиться актерскому мастерству начинают с упражнений 

на импровизацию.

Приложение 3 «Современные технические средства».

Задание: Назовите современные технические средства, которые можно использовать в КВН? 

Ключ:

Музыкальное оборудование; компьютер; принтер; микрофоны; ширма, видеотека с записями 

игр

команд КВН поселковых, городских,

районных, окружных, региональных, премьер и высшей лиги;фонотека (отбивки, подложки, 

фонограммы для выступлений,

репетиций, занятий).

Приложение 4 «Технология проведения конкурсов КВН» 

Задание: «Назовите технологию проведения конкурсов КВН»

ПРИВЕТСТВИЕ

Приветствие должно быть остроумным. Так как это визитная карточка команды, то здесь надо 

быть предельно ясным и веселым. Логические связки между шутками следует делать как 

можно более короткими, ну а уж если они получаются несмешными, то лучше их вовсе 

опустить. В приветствии сюжет необязателен, здесь главное – захватить зрителя, ошеломить 

шутками и не дать прийти в себя.

Цели приветствия заключаются в том, чтобы, во-первых, раскрыть имидж команды, а во
вторых, создать благоприятную атмосферу для зрителей и жюри.

Приветствие длится около 5минут. На сцене игроки располагаются в любом порядке, но ни в 

коем случае нельзя поворачиваться спиной к залу или закрывать друг друга. Среднее время 

репризы в приветствии 15секунд, значит, все приветствие должно быть выдержано в таком 

ритме. Важно, чтобы самые смешные шутки звучали в начале, ведь надо сразу произвести 

нужное впечатление на публику.

Несмотря на то, что приветствие – это очень короткое и яркое выступление, оно состоит из 

3частей, которые следует соблюдать, чтобы игра не выглядела сумбурной:

1. Эффектный выход – это могут быть оригинальные костюмы, яркий танцевальный номер, 

песня или что-то уж совсем неожиданное: акробатический номер, спускание по веревке и т.п. 

После этого следует немедленно перейти ко второму этапу – непосредственно приветствию, в 

котором раскрывается имидж команды.

2. Непосредственно приветствие – это основная часть данного конкурса. Здесь должно 

прозвучать максимальное количество шуток. Коротко и ясно, посредством шуток, необходимо 

представить свою визитную карточку – прокомментировать свое название, объяснить, зачем 

вы вышли на эту сцену. Обычно команда, появившись на сцене, начинает непринужденный 

разговор между собой, ненавязчиво обыгрывая свой имидж и собственно тему визитной 

карточки. Очень важно сделать все это как можно короче и как можно ярче, ведь времени на 

все у вас лишь 5минут! Шутки должны быть связаны между собой, тогда вы получите 

большее количество баллов. В конце необходимо подать самую лучшую, искрометную шутку 

и незаметно перейти к завершению.

3. Логическое завершение – здесь уместно сказать лишь одну фразу, которая и завершит 

приветствие, но фраза эта должна быть очень неожиданной глубокомысленной, что не всегда 

получается. Поэтому завершить выступление можно финальной песней – энергичной, веселой, 

достаточно короткой и смешной.

МУЗЫКАЛЬНЫЙ КОНКУРС

Это уже своеобразное представление, объединенное одним сюжетом. Форма выступления 

может быть любая. Мюзикл, оперетта-шутка, перемежающиеся с музыкой и конферансом, рок 

опера, традиционный концерт, мини спектакль, хит парад, дискотека и т.п. 

Продолжительность музыкального конкурса может быть до 7–8минут.

В данном конкурсе главное – простая игровая ситуация, понятная и близкая всем зрителям. 

Это – своеобразная пьеса, состоящая из вступления, основной части – шуток – финальной 

песни. Вместо финальной песни можно придумать смешной уход или уйти, сказав последнюю 

репризу, которая логически завершит конкурс.

Жюри оценивает то, как команда раскрыла тему, а также музыкальные и хореографические 

способности участников.

В этом конкурсе юмор должен быть оформлен музыкально. Легче всего это сделать (и чаще 

всего так и делают) при помощи разных музыкальных пародий, попурри, написания на 

известную мелодию совершенно другого, смешного текста, не имеющего никакого отношения 

к первоначальному варианту.

Очень украшает музыкальный конкурс использование танцевальной группы. Это в любом 

случае добавит вашему выступлению зрелищности и блеска. Кроме того, в рамках заданной 

темы можно создавать пародийные или комические хореографические номера.

Домашнее задание

Конкурс «Домашнее задание» очень похож на предыдущий. Он рассчитан на 10 минут. Это 

тоже пьеса, имеющая сюжет, но состоящая из шуток – реприз. Шутки здесь могут быть не 

только музыкальными.

Чаще всего выбираются такие формы: пародия на сериал, популярное телешоу, сказка, мини –

спектакль, обыгрывание известных театральных сюжетов, пьеса по собственному сценарию. В 

этом конкурсе проявляются и оцениваются актерские способности членов команды, 

постановка спектакля. Конкурс «Домашнее задание» отличается от музыкального конкурса 

тем, что представляет собой логически выстроенный спектакль, имеющий определенную 

идею и содержание. Композиция конкурса может быть следующей:

В финале конкурса можно даже сделать какой-нибудь философский вывод, но это 

действительно должен быть вывод из вашего выступления. Нередко «Домашнее задание» 

завершается медленной или веселой финальной песней.

В данном конкурсе приветствуются разнообразные дополнительные средства: световые и 

звуковые эффекты, декорации, маски, костюмы,

РАЗМИНКА

Разминка считается полуэкспромтным конкурсом, поскольку команды получают хоть и очень 

короткое, но все же время на выполнение задания. Вопросы для разминки готовятся заранее. В 

зависимости от регламента игры определяется количество вопросов. Целью разминки для

жюри является проверка импровизационных способностей, остроумия команд.

Это достаточно сложный конкурс, к которому надо отнестись с особой серьезностью. Ведь 

зрители понимают, что придумать шутку на ходу не так уж и легко, поэтому сразу отдают 

свои симпатии тем, кому это удается. Для того чтобы завоевать победу в конкурсе, важно 

выполнить два условия: подготовить хороший вопрос сопернику и хороший ответ на него. 

Гарантией хорошего вопроса будет выполнение следующих правил: вопрос должен быть 

коротким, понятным, смешным или подразумевать смешной ответ. На этот вопрос вы сами 

должны иметь два ответа, ведь основной ответ соперник может угадать. На этот случай у вас 

будет заготовлен второй вариант.

Поэтому необходимо тщательно подготовить домашние шутки, заранее отрепетировать не 

только вопрос, но и ответ.

Кроме того, тренировка, тренировка и только тренировка научит ребят шутить экспромтом. 

На репетициях занимайтесь тренингом: задайте подготовленный вопрос, засеките время, через 

30секунд команда должна дать ответ. При этом задавайте не меньше 15–20вопросов.

Иногда в КВН разминка проходит в форме «подарочного» конкурса, то есть команде 

соперника предлагается подарок в виде предмета (предметов), который нужно 

прокомментировать (сделать рекламу, объяснить, почему этот предмет оказался на сцене, и 

т.д.). К этому тоже надо быть готовым.

Поскольку 30 секунд – это слишком мало для того, чтобы тщательно обдумать ответ, то здесь 

очень важно экономно и максимально эффективно использовать время. Для этого команда 

встает в круг. В центре находится человек, который четко отслеживает время (это, как 

правило, капитан команды). Как только произносится вопрос, он уточняет, всем ли он 

понятен, если да, то в течение 10 секунд все молча, обдумывают ответ, если же вопрос не 

понятен, то, не теряя времени, объясняется. По истечении 10секунд звучит команда: «Время!», 

после чего в следующие 10секунд все должны четко произнести свою версию. Когда пройдет 

20секунд, снова звучит команда: «Время!». Теперь капитан выбирает самый лучший ответ, 

который в последние секунды дорабатывается. За 5секунд до окончания времени выбирается 

отвечающий, который выйдет к микрофону. Перед выходом отвечающий должен обязательно 

повторить ответ в кругу команды, чтобы исключить ошибку, ведь здесь важна каждая мелочь, 

даже порядок слов.

Очень важно не менять роли на репетиции и на выступлении. Если кто-то следил за временем 

на репетиции, то и в игре обязан выполнять то же задание.

Еще одно очень важное условие удачной разминки: выбрать из команды 6–8человек, у 

которых шутки рождаются быстрее и смешнее, и именно эти ученики должны участвовать в 

данном конкурсе. Согласитесь, все равно за 30секунд невозможно выслушать и выбрать ответ 

среди всех участников команды.

Замечание участникам разминки: высказывайте вслух только те версии, которые можно будет 

произнести на сцене, иначе своей сальной шуткой вы можете сбить все мысли своих 

товарищей. Кроме того, не забывайте о том, что все шутки должны быть оригинальными и 

неожиданными. Если то, что вы хотите сказать, вы уже когда-то где-то слышали, то можете 

даже не произносить это вслух, поскольку эту шутку мог слышать и кто-то из зрителей или 

членов жюри, в результате чего ваши шансы на победу заметно уменьшатся.

КАПИТАНСКИЙ КОНКУРС

Конкурс капитанов проводится для того, чтобы выявить личные качества капитана: актерское 

мастерство, чувство юмора, умение быстро ориентироваться в сложной ситуации, мгновенно 

реагировать на шутки, умение полно раскрывать тему.

Это очень короткий конкурс, который длится от 3 х до 5 ти минут и заключается в том, что 

каждый капитан готовит сообщение на заданную тему. После выступления соперник задает 

вопросы, на которые необходимо отвечать немедленно.

Иногда в капитанском конкурсе обыгрывается какой-то определенный предмет или шутка. 

Кроме того, капитаны могут обмениваться вопросами. Одним словом, капитанский конкурс –

это очень ответственное задание, требующее от капитана крайне тщательной подготовки.

Перед игрой капитан должен выступить со своим текстом перед командой, которая экзаменует 

его, задавая все возможные вопросы. Капитан стремится ответить на все вопросы, как можно 

быстрее и остроумнее. Таким образом, он тренирует свою реакцию, отрабатывает умение 

быстро и оригинально ориентироваться в ситуации.

Приложение 5 «Правила поведения на сцене» 

Задание: Назовите правила поведения на сцене.

Ключ: Правила поведения на сцене

1. Нельзя становиться с микрофоном на одну линию с колонками. Он начнет фонить.

2. Нельзя класть микрофон на пол.

3. Уходя за кулисы, радиомикрофон лучше отключить.

4. Не подносить микрофон близко к губам. Может возникнуть эффект «плевания» и 

«учащенного дыхания».

5. Микрофон всегда держать прямо перед собой.

6. Микрофон на стойке можно регулировать под свой рост.

7. Со шнуровым микрофоном лучше не кружиться.

8. Не нужно подходить близко к краю сцены, так как лицо, будет находиться в тени.

9. Выходить на сцену и уходить со сцены следует только по ступенькам.

10. Все движения на сцене должны быть обоснованы: нельзя считать ворон, чесаться, 

поправлять волосы и т.д.

11. Участники должны быть равномерно распределены по сцене, ни одна из частей не должна 

быть перегружена.

12. Передвигаться по залу можно только в перерывах между выступлениями.

13. Нельзя прикасаться к одежде сцены. За кулисами должно быть тихо и ни в коем случае не 

выглядывать из-за них.

Общие правила поведения на сцене

1. Мебель по сцене нужно только носить (не таскать)

2. Репетиция должна включать вынос реквизита и уборку сцены

3. За закрытым занавесом и кулисами нельзя разговаривать

4. Актер почти всегда должен смотреть в зал или над залом

5. Слова ВЫТАЛКИВАЮТСЯ на зрителя

6.Очень точная артикуляция

7. Шум в зале нужно переждать замерев, и продолжить ничего не заметив

8. В выступлениях категорически не рекомендуется использовать таблички.

9. Лучше представить участников действия.

10. В полном зале звук тише чем в пустом.

11. При постановке больших вещей продумать куда уходить, что бы удобнее было выходить

Приложение 6 «Технология проведения мозгового штурма» 

Задание: Ответить на вопрос «Как провести мозговой штурм?»

Ключ:

1. Мозговой штурм. Обычно он проводится так: каждый член команды на листе бумаги пишет 

некий вопрос или же фразу, которую нужно продолжить (так называемый заход). Дальше все 

листочки передаются по кругу, и другие члены команды отвечают на вопросы или 

продолжают фразу («добивают»). Когда все желающие заполнили все листочки, бумажки 

собираются и ответы кто-то зачитывает. Будет хорошо, если каждый будет читать свои шутки 

сам — тогда меньше времени уйдет на разбор почерка, а прочитана шутка будет с нужной 

интонацией. В общем, наиболее смешные, по общему мнению, шутки идут в фонд команды 

(талмуд)..

2. Вольный треп. Внешнее проявление такого метода придумывания шутки можно наблюдать 

в программе «Прожекторперисхилтон»: люди собираются в круг и начинают болтать, пытаясь 

сказать смешные вещи на заданную тему. Параллельно с обсуждением кто-то должен 

записывать самое лучшее из высказанного (в блокнотик или на другой носитель).

3. Преодоление языкового барьера. Человеку дается объект описания и некоторое 

минимальное время, в течение которого он его должен описывать (например, 5 минут). Дело в 

том, что о большинстве конкретных вещей мы можем говорить недолго и уже на второй–

третьей минуте «адекватное» описание прекращается. Если о предмете нужно говорить 5 

минут, то на третьей начинается словесное искажение предмета, приписывание ему новых 

свойств, открываются новые способы его применения (например, обруч становится 

баскетбольным кольцом, рулем, наконец, ободком для прически великана, если обруч 

разогнуть…). Все эти необычности при грамотном их использовании можно превратить в 

шутки.

4. Сочинение «на ногах». Члены команды откладывают листочки, просто встают со стула (или 

даже выходят на сцену, если она в их распоряжении) и начинают создавать миниатюру, 

одновременно показывая ее. Другими словами, они пытаются воплотить всплывающие в 

голове смешные образы, идеи и действия сразу в их постановке, обыгрывании. Можно также 

давать другу друг задания (например, «изобразить талантливого кассира в момент ограбления 

банка») и в итоге показывать номера, нацеленные на создание смешного эффекта.

5. Разминка. Шутки пишутся по схеме стандартной КВНовской разминки: команда делится на 

мини-команды, каждая из которых задает вопросы и придумывает смешные ответы на все 

вопросы включая свои.

Приложение 7 «Специфика постановки действия на сцене». 

Задание: Назовите принципы постановки действия на сцене.

Ключ: «Действие – единый психофизический процесс, направленный на достижение цели в 

предлагаемых обстоятельствах»

Цель – Чего я хочу.

Цель должна быть конкретной, активной, направленной на кого – то.

Действие - что я делаю для достижения цели (Глагол)

Приспособление (способ) достижения цели – как я это действие осуществляю.

Итак, возникает цепочка: цель – я хочу, действие - глагол. Зачем - оправдываю своё действие 

предлагаемыми обстоятельствами. Что я должен сделать чтобы добиться цели, как я её буду 

добиваться: приёмы – приспособления.

Этюд – событийный эпизод, который возникает, развивается, исчерпывается
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